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CITTÀ DI TORINO 
  

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

6 novembre 2007 
 
 
OGGETTO: COMITATO PARI OPPORTUNITÀ - NOMINA NUOVA COMPONENTE.  
 

Proposta dell'Assessore Levi.    
 
 La Città con provvedimento deliberativo approvato dalla Giunta Comunale il 9 gennaio 
2007 (mecc. n. 070053/004), esecutiva dal 26 gennaio 2007, ha rinnovato il Comitato Pari 
Opportunità in applicazione della normativa regolamentare dell’Ente. 
 Successivamente con deliberazione della Giunta Comunale del 31 luglio 2007 (mecc. n. 
0705201/130) esecutiva dal 17 agosto 2007, la Civica Amministrazione ha preso atto delle 
dimissioni rese al sindacato Dircom della dott.ssa Manuela Buniato  e quindi della decadenza 
della nomina della stessa all’interno del Comitato Pari opportunità. 
 In relazione a quanto sopra, tenuto conto della nota n. 00709 del 2 ottobre 2007 dell’ 
Ufficio Relazioni Sindacali del Servizio Centrale Risorse Umane, occorre provvedere, in 
applicazione della vigente normativa regolamentare, alla surrogazione della dott.ssa Manuela 
Buniato  nella persona della dott.ssa Carmela Brullino appartenente alla Divisione Urbanistica 
ed Edilizia Privata, così come da designazione da parte della Dircom.      

Tutto ciò premesso, 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti 
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, 
ai sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di 
governo che non siano riservati dalla  Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle 
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento; 

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:  
favorevole sulla regolarità tecnica, 
favorevole sulla regolarità contabile, 
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Con voti unanimi espressi in forma palese; 
   

D E L I B E R A 
 
1) di prendere atto, per i motivi espressi in parte narrativa, che, in esito alla nota del 04 

luglio 2007, prot. n. 001170, l’ Ufficio Relazioni Sindacali del Servizio Centrale 
Risorse Umane, con nota  prot. 00709, del 2 ottobre 2007, ha comunicato la 
designazione da parte della Dircom della dott.ssa Carmela Brullino in qualità di 
consigliera di nomina sindacale all’interno del Comitato Pari Opportunità, in 
sostituzione di Manuela Buniato (dimissionaria); 

2) di dichiarare che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa; 
3) di dichiarare, attesa l'urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il 

presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, 
del Testo Unico approvato con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267. 
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