
PROGETTO A.S.I.I.R. 

 
AZIONE: B5 - MESSA A REGIME DI STRATEGIE PER L'INTEGRAZIONE  

E POTENZIAMENTO DEI SERVIZI PER IL SOSTEGNO ALLE DONNE 
 CHE HANNO SUBITO VIOLENZA E LORO FIGLI. 
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LA FILIERA DEI SERVIZI DELLA CITTA’ DI TORINO  

10 Servizi 
Sociali 

territoriali 

Call Center 
M/B 

Casa Rifugio 

CRF- Centro 
Antiviolenza 

DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E RAPPORTI CON LE AZIENDE  SANITARIE 



 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIONE INTEGRATA: PUBBLICO/PRIVATO SOCIALE 

Centro 
Antiviolenza 

Città 

CRF 



METODOLOGIA DI LAVORO  

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 

• Denuncia, refertazione sanitaria 

• Facilità di contatto donna-educatrice 

• Relazione di prossimità  

ACCOGLIE E 

ACCOMPAGNA 

• Legale, psicologico 

• Sociale, educativo, psichiatrico, ecc 

• Informa sulle risorse per i figli 

INFORMA E ATTIVA   

SUPPORTI 

• Crea connessioni tra le figure coinvolte nel 
percorso di ogni singola donna (avvocata, 
psicologa, assistente sociale, ecc) 

LAVORO DI RETE 



METODOLOGIA DI LAVORO 

Consulenze delle professioniste  =      NO  prestazioni professionali 

(avvocate e psicologhe)  

 

                                         SI 

Lavoro  integrato con educatrice di riferimento  

Connessioni tra i diversi interventi  

a favore della donna 

 

 

Donna 

Avvocata 

Psicologa 

Assistente 
Sociale 

Educatrice 



 

 

 

 

 

 

ANALOGIE CON MODELLO INGLESE E.D.V.  

Punti in comune tra le funzioni della 
educatrice professionale del Centro 
Antiviolenza e la figura dell’Indipendent 
Domestic Violence Advisor : 
 
• rileva eventuale condizione di rischio  e attiva 

rete interna per la messa in protezione 
immediata;  

• accompagna in tutto il percorso di 
affrancamento concordando con la donna i 
vari obiettivi 

• rimane punto di riferimento fino al termine 
del percorso.  



ALCUNI DATI: Gennaio 2013 – Ottobre 2014 

230 Donne 

Accessi e 
contatti 1522 

64% 

Italiane 
36% 

Straniere 

Età  

19 - 77 

55% ha 
figli 

minori 
41% 

denuncia 
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DONNE CON FIGLI MINORI E DENUNCE 
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TIPOLOGIE DI VIOLENZA 
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OFFERTA A.S.I.I.R. 

C.ca 100 
Accompagna 

mento 
educativo 

37 donne  
Sostegno 

psicologico 
individuale 

57 
Consulenza 

e tutela 
legale 

Interventi 
con gli 

autori di 
violenza 

6 coppie 
intervento 
psicologico 



RIFLESSIONI 

Aspetti nuovi del problema: 

• In aumento accessi di donne over 65                   77 – collaborazione con S.A.A. 

• Accessi di donne giovani 18                                 23 anni 

• Lieve aumento accessi uomini - autori e vittime 

• Numero  1522  sottoutilizzato dalle donne, + utilizzato dai pochi uomini  

• Complessità di situazioni: disoccupazione, povertà, mancanza di rete, 
sofferenza psichiatrica 

Elementi utili per riprogettazione:  

• ridimensionare monteore e budget per le consulenze legali e aumentare quello 
per il sostegno psicologico. 



Asiir ha rappresentato il lavoro di tutte/i coloro che insieme a noi hanno 
sostenuto le donne e i loro partner, incontrandole/i in questi spazi:  

Sonia Rossato e Monica Bonaldo – ASL TO2, 

Carla Napoli – Associazione Scambiaidee,  

Caterina Scavone e Leopoldo Grosso – Associazione Gruppo Abele  

Fabiola Grimaldi e Anna Pappalardo, Clarisse Zaccarino, Maritè Calloni – Associazione Almaterra,  

Sveva Insabato, Ines Damilano, Margherita Granero – Associazione Casa delle Donne,  

Clara De Alexandris, Silvia Mazzucco, Elena Casà, Anna Zucca – Associazione Donne e Futuro,  

Roberto Poggi, Domenico Matarozzo e i volontari  

dell’Associazione Cerchio degli Uomini. 

 

Equipe educativa Centro Antiviolenza - CRF 

Rosaria Richero, Rosanna Filippone, Pina Fois, 

Consolata Galleani, Barbara Capello.  

          
 

 


