
Linee Guida per un utilizzo non discriminatorio del linguaggio in base al genere nell'attività amministrativa

La Città di Torino ha approvato le Linee Guida  per un utilizzo non discriminatorio del
linguaggio in base al genere   nell'attività amministrativa creando così uno strumento di
consultazione   e di autoformazione per tutte/i le/i dipendenti che, da oggi, dovranno   adottare
un linguaggio rispettoso del genere nella modulistica, nelle   pagine web e in qualunque altro
documento e atto ammininistrativo.
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